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Intervention : Mise en ceuvre d’opérations dans le cadre de la stratégie locale de développement

Date d’effet : 01/01/2023

Contexte

Les qualités naturelles du terroir, la proximité avec la région parisienne, la qualité des réseaux routiers ont participé a la
structuration d’'une économie diversifiée composée d’un important tissu de petites et moyennes entreprises et de quelques
filieres importantes, porteuses d’une identité reconnue a l'international.

Le territoire est relativement bien équilibré en termes d’emplois mais enregistre :
- une baisse continue du nombre d’emplois depuis 2007,
- untaux de chGmage élevé, notamment chez les jeunes et les femmes,
- un nombre important de jeunes de 15 a 24 ans, sans emploi et sans formation,
- unvieillissement de sa population et par la, de ses chefs d’entreprises, y compris dans le secteur agricole.

Le P2AO est donc confronté a des enjeux de reprise-transmission d’entreprises et d’'insertion professionnelle. Le GAL P2AO
entend a travers cette fiche action valoriser les ressources endogenes du territoire que sont le patrimoine naturel et
écologique, agricole, sa population et ses acteurs, afin de créer de nouvelles activités, de nouveaux emplois, générant un
besoin de nouvelles compétences, et permettant au territoire de s’adapter aux mutations économiques, démographiques
et environnementales. Le GAL entend accompagner la structuration de nouvelles filieres, I'entreprenariat, I'innovation et
I'insertion professionnelle permettant la résilience.

Objectifs stratégiques Objectifs opérationnels

111 - Accompagner I'adaptation des exploitations agricoles et de la filiere bois : projets alimentaires,
transformation locale, circuits-courts, valorisation des productions locales, bois-énergies
renouvelables-éco-matériaux, batiment

1.1 Développer et structurer
les filieres  économiques

locales
112 - Encourager le développement, la modernisation et la transmission des activités de commerce,

d’artisanat, de service dans les centres-bourgs

113 - Soutenir socialement et économiquement les transitions rurales autour de I'Economie Sociale et
Solidaire et de I’économie circulaire

1.2 Faciliter I'insertion
professionnelle et
I’entrepreneuriat, notamment
des jeunes et des femmes

121 - Permettre aux jeunes et aux femmes faiblement qualifiés ou peu mobiles de se former et de
trouver un emploi sur le territoire

122 - Susciter et soutenir I'esprit d’entreprendre en ruralité

123 - Travailler le réseau et les collectifs : femmes, coopératives, jeunes (+ GPECT)

1.3 Soutenir et promouvoir la
création de valeur ajoutée sur
le territoire

131 — Développer les outils de communication et outils itinérants pour promouvoir les ressources
économiques locales, les métiers, les savoir-faire et le territoire lors de rassemblements économiques,
touristiques, culturels

132 - Etudier, expérimenter et développer de nouvelles méthodes de valorisation des ressources
locales a des fins économiques

Effets attendus

- Maintien voire augmentation des emplois en agriculture

- Maintien voire augmentation du nombre d’ouvriers

- Baisse du chdmage notamment chez les jeunes

- Baisse du nombre de 15-24 ans sans emploi et sans dipléme

- Augmentation de la part de cadres

- Augmentation de la part de production des énergies renouvelables

- Création de filieres pourvoyeuses d’emplois qualifiés, valorisant et préservant les ressources environnementales
- Maintien du niveau de PME / TPE




Cette fiche action vise a soutenir :

La structuration de filieres

= Actions collectives de structuration de réseau, de mutualisation, de mise en commun : animation / ingénierie,
étude, formation, information, promotion et acquisition d’outils pour accompagner une démarche collective de
structuration

= Actions de veille territoriale a visée pédagogique : voyage d'étude, promotion, intervention d'expert, ...

= Aménagement de locaux collectifs, matériel et équipement mutualisés permettant le développement de filieres :
filiere équine, filiere bois, circuits courts en agriculture, déchets, économie circulaire, énergies renouvelables,
silver-économie

Le commerce et I'artisanat en milieu rural

= Animation / gestion d'opérations collectives de soutien a la création d'entreprise, a la modernisation des
entreprises, et au développement des entreprises de I'artisanat et du commerce

= Aménagement, équipement et promotion de commerces multiservices (dans les pdles ruraux disposant d'un
commerce minimum)

= Aménagement, équipement, et promotion d'espaces tests pour de nouvelles activités (boutiques tests,
pépinieres, ...)

L'entreprenariat et I'innovation

= Organisation d'événements dédiés a l'innovation et a I'entreprenariat : rencontre "émergence nouveau projet”,
rencontre de I'innovation (ex : start-up week-end, ...)

= Développement de réseaux d'entreprises (clubs, groupements, ...)

= Aide a la création d'activités de I'Economie Sociale et Solidaire (ESS) et de I'économie circulaire : investissements

matériels, équipements, promotion

= Création de services aux entreprises (conciergerie, ...)

= Formation / information / accompagnement des entreprises sur les transitions (énergétique, économique, égalité
femmes-hommes, ...)

La promotion et la valorisation du tissu économique local
= Qutils de promotion, interconnaissance, valorisation aupres des jeunes, ...
= Information / initiation : visites, espaces tests

L’aide est accordée sous forme de subvention.

Les aides sont attribuées dans le cadre de la réglementation nationale et européenne en vigueur, et le cas
échéant, dans le respect du régime d’aide d’Etat applicable.

Afin d’éviter tout risque de double financement par des fonds européens, le GAL effectuera un controle croisé
avec les services gestionnaires des fonds européens (FEADER et FEDER) dés lors qu’un projet pourrait
émarger a un des dispositifs ou appel a projets gérés par les autorités compétentes.

Publics et privés



6. DEPENSES ELIGIBLES (COUT ADMISSIBLES)

Dépenses éligibles

=  Frais salariaux, indemnités de stage, frais de fonctionnement
indirects par application d’un forfait de 15% des frais salariaux,

= Déplacements, restauration, hébergement,

= Equipement et matériel (prise en compte du matériel
d’occasion sous certaines conditions),

=  Conseils, expertises juridiques, prestations, études préalables,

= Achat de terrain non bati dans la limite de 10% des dépenses
de travaux éligibles,

=  Achat de biens immeubles dans la limite de 10% des dépenses
de travaux éligibles,

=  Retenues de garanties,

=  Travaux hors VRD,

= location, assurance,

=  Frais de communication.

7. CONDITIONS D'ADMISSIBILITE

Dépenses inéligibles

=  Amortissement de biens neufs,

= Contribution en nature,

=  Contrat de crédit-bail,

= Bénévolat (dans le cadre d’auto-construction),

= TVA (sielle est récupérée par le bénéficiaire),

=  Construction / rénovation / extension de
ponts, tunnels, voies de communication
routiére, ferroviaire et fluviale,

= Infrastructures numériques fixes ou mobiles,

=  Etudes rendues obligatoires par la loi,

=  Mises aux hormes.

Néant

8. ELEMENTS CONCERNANT LA SELECTION DES OPERATIONS

L’examen et la sélection des projets de cette fiche action feront 'objet de critéres définis par le comité de

programmation.

9. MONTANTS ET TAUX D’AIDE APPLICABLES

Enveloppe de la fiche action : 420 000 €

Taux d’aide publigue de base :

e Maitrise d’ouvrage privée : 40%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 80%
e Maitrise d’ouvrage publique : 60%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 100%

e Maitrise d’ouvrage PETR P2AO : 100% et aucun plafond

Taux de cofinancement FEADER : 80% de la dépense publique cofinancée
Plancher de I'aide FEADER : 2 000 € (portage privé) et 4 000 € (portage public)

Plafond de I’aide FEADER : 100 000 €

10. INFORMATIONS SPECIFIQUES SUR LA FICHE ACTION

Suivi : indicateurs mobilisés pour évaluer le programme avec les cibles correspondantes

» Indicateurs de réalisation Cibles
- Nombre de projets aidés 15
- Nombre d’actions de formation réalisées 5
- Nombre d’événements réalisés 5
- Nombre de partenariats créés 10

» Indicateurs de résultats Cibles
- Evolution du taux d’emploi dans les 3 secteurs + 1 point/secteur
- Evolution du taux de chémage notamment chez les jeunes - 0,5 point
- Evolution du taux des 15-24 ans sans emploi et sans formation - 0,5 point
- Evolution du nombre de formations adaptées au territoire proposées +2
- Evolution du taux de production d’énergies renouvelables + 2 points
- Evolution du taux de création d’entreprise + 1 point
- Evolution du taux de TPE/PME + 1 point
- Evolution de la surface agricole en AB + 1 point




Fiche action n° 2

Soutenir une offre de services
cohérente, accessible, adaptée
aux besoins de proximité de la
population
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Date d’effet : 01/01/2023

Intervention : Mise en ceuvre d’opérations dans le cadre de la stratégie locale de développement

1. DESCRIPTION GENERALE ET LOGIQUE D'INTERVENTION

Contexte

Le niveau de services et d’équipements est globalement correct et diversifié, principalement présent dans les différents
niveaux de polarités du territoire. Néanmoins, quelques services sont insuffisants ou inadaptés. lls ne facilitent pas I'acces
a la formation, a I'emploi, aux loisirs, a la culture, a la santé. lls ne permettent pas non plus d’attirer de nouvelles familles,
de nouveaux actifs mais participent plutot a I'érosion des conditions de vie de certaines catégories de population et a
I'affaiblissement du territoire. Ces deux éléments constituent un risque de désintérét et de dégradation d’image et
d’attractivité.

A travers cette fiche, le GAL P2AO entend soutenir les opérations permettant de faciliter I'acces aux différents services et
équipements soit en accompagnant des initiatives innovantes en termes de mobilité soit en développant une nouvelle offre
de services et d’équipements, notamment mutualisés, au plus prées de la population en accentuant leur maillage a I’échelle
des polarités du P2AO telles que définies dans le SCOT et les documents d’urbanisme des EPCI du P2AO.

Objectifs stratégiques Objectifs opérationnels
P

211 - Développer, structurer et adapter I'offre de mobilité aux difficultés de déplacement des

2.1 Développer et favoriser . . . ) X > = ;
personnes agées, des jeunes et des femmes vers I’emploi, la formation et I'accés aux services

les mobilités sociales et

locales 212 - Informer, communiquer sur les moyens, les offres et applications existantes pour favoriser

les usages collectifs de déplacement (co-voiturage, bus, taxis a la demande)

213 - Mettre en place de nouvelles structures d’accueil de petite enfance et d’activités périscolaires
notamment dans les secteurs déficitaires pour favoriser la mobilité vers I’'emploi et la qualification.

221 - Développer une offre de logements adaptée pour faciliter les parcours résidentiels et I'accés
2.2 Proposer des logements pp g ptée p p

. . a-¥ a I'emploi, aux services, aux loisirs et a la culture des jeunes et des séniors
et tiers-lieux résilients et

adaptés

2.3 _Deployer Ur‘e offre de 231 - Créer et/ou moderniser les équipements sportifs, culturels, de loisirs et de santé dans les
SErvices cohérente et | principaux péles du territoire

structurée en matiere de | »3;. Proposer une offre culturelle lisible et complémentaire a celle proposée sur les pdles urbains
culture, de sports, de loisirs | et adaptée aux besoins des habitants et des visiteurs

et de santé

222 - Déployer des tiers lieux, des espaces mutualisés intergénérationnels ou pluriactivités

Effets attendus
44

- Augmenter la part des déplacements domicile-travail en transports collectifs / partagés ou en vélo

- Diminuer la production de gaz a effet de serre

- Favoriser I'acces a 'emploi des jeunes et des femmes (réduction du chémage et de la précarité économique)

- Attirer de nouvelles populations notamment des familles et des jeunes diplomés

- Permettre aux personnes en situation de précarité géographique, sociale, économique de se soigner et de
bénéficier des soutiens auxquels ils ont droit

- Améliorer l'autonomie et le bien-étre des habitants en particulier des jeunes et des femmes en situation
d’isolement

- Soutenir la revitalisation et I'animation des villes et des centres-bourgs



2. TYPE ET DESCRIPTION DES OPERATIONS

Cette fiche action vise a soutenir :

» La mobilité durable

=  Aménagement et équipement de services pour développer les mobilités douces (garage a vélos, VAE, espace
multimodal de dimension territoriale, ...)

. Promotion / communication

= Qutils numériques (plateforme de gestion de la multimodalité, ...)

= Qutils itinérants favorisant I'intermodalité et I'acces aux services

=  Etudes et animation

=  Formation, information, sensibilisation

= Qutils et équipements partagés, mutualisés

» La petite enfance

=  Travaux de construction, réhabilitation, aménagement, et équipement de locaux destinés a I'accueil de jeunes
enfants

=  Développement de services innovants de garde d'enfants pour répondre a un besoin spécifique (information,
formation, promotion)

» Les logements jeunes / les logements seniors

=  Maitrise d’Ouvrage publique ou associative : travaux de construction, réhabilitation, aménagement de locaux
destinés a l'accueil de jeunes en formation, en apprentissage, en recherche d'emploi, (FJT, Foyers Soleil, autres, ...)
et acquisition de logements itinérants (tiny-house par ex.) (Voir le 1 du point 7 de la fiche action 2)

=  Maitrise d’Ouvrage privée : aménagement et équipement de logements destinés a I'accueil de jeunes en formation,
en apprentissage, en recherche d'emploi dans le cadre d'une opération globale (Voir le 1 du point 7 de la fiche
action 2)

=  Travaux de construction, réhabilitation, de locaux destinés a l'accueil de seniors et constituant une offre
d'hébergement intermédiaire entre le domicile et 'EHPAD et leur aménagement et équipement sous réserve d’un
déficit de fonctionnement pendant les 15 premiéres années et de la mise en place de services adaptés a ce public

» L’acceés a la culture / aux sports / aux loisirs / aux tiers-lieux

=  Animation, formation, promotion / communication, a la citoyenneté, I'égalité femme-homme, la culture, I'art
permettant la sensibilisation, la curiosité, I'éveil des sens, et de rompre avec les stéréotypes

= Acquisition de matériels et d'outils itinérants, mutualisables, partagés favorisant la diffusion culturelle et artistique
en milieu rural (scéne mobile, sono, ...)

=  Aménagement de tiers-lieux de dimension locale

=  Création de nouveaux équipements sportifs et culturels dans les péles du territoire (Voir le 2 du point 7 de la fiche
action 2)

=  Travaux de modernisation d’équipements sportifs et culturels situés dans les pdles du territoire (Voir le 3 du point
7 de la fiche action 2)

» Lasanté de proximité (non éligible au FEDER)

=  Aménagement et équipement de maisons médicales dans les pbles ruraux pour compléter la politique régionale
des PSLA et renforcer la santé de proximité

=  Ameénagement de locaux pour développer la télémédecine, I'accueil de jour des personnes agées, ...

» Larevitalisation des polarités de proximité
= Etudes, formation, veille, échanges d’expériences

3. TYPE DE SOUTIEN

L’aide est accordée sous forme de subvention




4. LIENS AVEC D'AUTRES REGLEMENTATIONS

Les aides sont attribuées dans le cadre de la réglementation nationale et européenne en vigueur, et le cas échéant,

dans le respect du régime d’aide d’Etat applicable.

Afin d’éviter tout risque de double financement par des fonds européens, le GAL effectuera un contréle croisé avec les
services gestionnaires des fonds européens (FEADER et FEDER) dés lors qu’un projet pourrait émarger a un des
dispositifs ou appels a projets gérés par les autorités compétentes.

5. BENEFICIAIRES

Publics et privés

6. DEPENSES ELIGIBLES (COUT ADMISSIBLES)

Dépenses éligibles

Frais salariaux, indemnités de stage, frais de fonctionnement
indirects par application d’un forfait de 15% des frais salariaux,
Déplacements, restauration, hébergement,

Equipement et matériel (prise en compte du matériel
d’occasion sous certaines conditions),

Conseils, expertises juridiques, prestations, études préalables,
Achat de terrain non bati dans la limite de 10% des dépenses
de travaux éligibles,

Achat de biens immeubles dans la limite de 10% des dépenses
de travaux éligibles,

Retenues de garanties,

Travaux hors VRD,

Location, assurance,

Frais de communication.

7. CONDITIONS D'ADMISSIBILITE

Dépenses inéligibles

Amortissement de biens neufs,

Contribution en nature,

Contrat de crédit-bail,

Bénévolat (dans le cadre d’auto-construction),
TVA (si elle est récupérée par le bénéficiaire),
Construction / rénovation / extension de ponts,
tunnels, voies de communication routiére,
ferroviaire et fluviale,

Infrastructures numériques fixes ou mobiles,
Etudes rendues obligatoires par la loi,

Mises aux normes.

3.

Comprenant au moins 2 logements situés au sein d'une des polarités du P2AO, et entrant dans la bourse aux

logements proposée par une des Missions Locales du P2AO

Sous réserve d’avoir une convention de partenariat avec au moins une association, un programme d’animations,

gratuité, ...

Sous réserve de démontrer une plus-value par rapport a I’existant et d’intégrer des critéres environnementauy, ...

8. ELEMENTS CONCERNANT LA SELECTION DES OPERATIONS

L'examen et la sélection des projets de cette fiche action feront I'objet de criteres définis par le comité de

programmation.

9. MONTANTS ET TAUX D’AIDE APPLICABLES

Montant de I’enveloppe de la fiche action : 880 000 €

Taux d’aide publique de base :

e Maitrise d’ouvrage privée : 40%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 80%
e Maitrise d’ouvrage publique : 60%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 100%
e Maftrise d’ouvrage PETR P2AO : 100% et aucun plafond



Taux de cofinancement FEADER : 80% de la dépense publique cofinancée
Plancher de I'aide FEADER : 2 000 € (portage privé) et 4 000 € (portage public)
Plafond de I'aide FEADER selon le type d’opérations et la maitrise d’ouvrage :

Dépenses d’investissement / de Plafond pour une maitrise Plafond pour une maitrise d’ouvrage
fonctionnement hors ingénierie d’ouvrage privée (hors publique ou associative
association)

Mobilité durable 60 000 € 100 000 €

Petite Enfance 60000 € 100 000 €

Logements jeunes / seniors 30 000 € / projet 100 000 € / projet

Acceés a la culture, aux loisirs 40 000 € / projet 80000 €

Acces au sport 30000 € Dépenses éligibles < 300 000 € = 40 000 €
Dépenses éligibles > 300 000 € = 80 000 €

Acces aux tiers-lieux 30000 € 100 000 €

Accés a la santé 10000 € 80000 €

Dépenses d’ingénierie
(dépenses de personnels)

Année 1 : 35000 € - Année 2 : 75% du plafond de I'année 1 (soit 26 250 € max.) -Année
3:50 % du plafond de I'année 1 (17 500 € max)

10. INFORMATIONS SPECIFIQUES SUR LA FICHE ACTION

Suivi : indicateurs mobilisés pour évaluer le programme avec les cibles correspondantes

» Indicateurs de réalisation Cibles
- Nombre de projets réalisés par sous-thématique 28
- Nombre d’événements soutenus 4
- Nombre de partenaires impliqués 100
» Indicateurs de résultats Cibles
- Evolution du taux de motorisation des déplacements domicile-travail - 2 points
- Evolution de la part du vélo dans les déplacements du quotidien + 2 points
- Evolution du taux de transport collectif / alternatif + 2 points
- Evolution du taux de chdmage des jeunes et des femmes - 0,5 point
- Evolution du nombre de jeunes de 15 a 24 ans, sans emploi et sans formation - 0,5 point
- Evolution du niveau de qualification des personnes en age de travailler + 1 point
(augmentation du nombre de cadres)
- Evolution du nombre d’habitants 0
- Evolution du taux d’adhésion au sein d’une activité associative sportive + 1 point
- Evolution du nombre de médecins généralistes Oou+5
- Evolution du taux de vacance - 2 points
- Evolution des émissions de gaz a effet de serre liées a 'amélioration des services et - 2 points
des conditions de logements




Fiche action n® 3

Soutenir la préservation et

la mise en scene des

patrimoines

Date d’effet : 01/01/2023
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Intervention : Mise en ceuvre d’opérations dans le cadre de la stratégie locale de développement

Contexte

1. DESCRIPTION GENERALE ET LOGIQUE D'INTERVENTION

Le Pays d’Argentan d’Auge et d’Ouche jouit d’un patrimoine remarquable tant naturel que culturel, le positionnant au coeur
de l'archétype normand. Ses paysages, le cheval, la pomme et ses dérivés, la vache normande et ses produits
gastronomiques, le patrimoine de mémoire (bataille de Normandie, ...), industriel, ... sont les principaux éléments qui
contribuent a I'image d’Epinal du territoire.

Pour autant, le P2A0O est confronté a des enjeux en matiére de préservation des ressources (eau, espaces naturels), de
préservation de la qualité de I'air, de transitions rurales (déplacements propres, accés aux services, ...) et d’attractivité du
territoire. La préservation des patrimoines, leur mise en récit constituent une priorité en faveur d’une reconquéte
touristique et patrimoniale. Le P2AO doit ceuvrer en faveur d’un éco-tourisme authentique, responsable et durable, qui
ouvre le territoire a I'accueil et I'hospitalité, et ainsi soutenir I’économie résidentielle et I'accueil de nouvelles populations
actives. En cela, cette fiche action s’inscrit dans une dynamique de « marketing territorial et touristique » et de mise en

visibilité du Pays.

Objectifs stratégiques
R ———

Objectifs opérationnels

3.1 Accompagner I’'engagement du
territoire en faveur de la transition
écologique et soutenir son
adaptation au changement
climatique

3.1.1 - Sensibiliser les publics, les entreprises, les élus du territoire aux impacts du changement
climatique pour les positionner dans une logique d’action

3.1.2 - Protéger les ressources du territoire (eau, sols, biodiversité...) et restaurer les continuités
écologiques

3.2 Vers une mise en récit des
patrimoines  du  territoire  a
destination des visiteurs et des
locaux

3.2.1 - Valoriser et restaurer les sites patrimoniaux, naturels et historiques a travers le tourisme et /
ou les services a la population

3.2.2 - Raconter I'histoire du territoire et de ses patrimoines a travers une offre touristique structurée

3.2.3 - S'adapter aux demandes des visiteurs, notamment en termes d’hébergements : diversifier,
faire revenir, fidéliser

3.2.4 - Rendre plus accessibles les sites naturels et culturels

3.2.5 - Soutenir les professionnels dans leurs mutualisations

Effets attendus
44

- Accompagnement des changements des mentalités : faire de ces patrimoines des atouts et non des contraintes
- Augmentation de la durée de séjour sur le territoire

- Augmentation du nombre de lits touristiques

- Amélioration de la qualité de I'eau

- Baisse des émissions de gaz a effet de serre

- Maintien du bocage et des foréts

- Augmentation de la production d’énergies renouvelables



2. TYPE ET DESCRIPTION DES OPERATIONS

Cette fiche action vise a soutenir :

Les patrimoines batis et naturels
= Travaux de réhabilitation et de modernisation d’espaces patrimoniaux batis hors clos et couvert
(Voir le 1 du point 7 de la fiche action 3)
= Travaux d’aménagement de sites naturels accueillant des visiteurs
= Signalétique, promotion, conception de nouveaux supports de visite (applications, supports pédagogiques, ...)
(Voir le 1 du point 7 de la fiche action 3)

L’offre touristique

= Travaux de restauration et de mise en valeur de mobilier d’intérét culturel et touristique de sites ouverts au public
(Voir le 1 du point 7 de la fiche action 3)

= Aménagement et équipement de chemins de randonnée (Voir le 2 du point 7 de la fiche action)

= Actions collectives de formation et de professionnalisation des acteurs touristiques (nouvelles technologies, nouvelles
attentes de la clientéle, nouveaux services aux touristes, formations linguistiques, ...)

= Aménagement et équipement de locaux "agricoles" en vue de la création d'accueil de visiteurs a la ferme

= Travaux de modernisation de sites de visite (musées, ...)

= Acquisition de matériels et équipements, communication, promotion, nécessaires au développement de services
touristiques permettant aux touristes de rester plusieurs jours sur le territoire (conciergerie, navettes, location-prét de
véhicule, ...)

Les animations / événements
= Animations collectives de mise en valeur des ressources et des milieux, des bourgs ruraux ou de sites touristiques
(création artistique, résidences d'artistes, Land Art, Street Art, événement, promotion, communication, ...)
= Organisation d’événementiels d’intérét communautaire ou supra-communautaire valorisant les ressources locales
(Voir le 3 du point 7 de la fiche action)

Les hébergements touristiques
= Création de nouveaux hébergements insolites inexistants sur le territoire ou d’hébergements de groupe d’au moins 20
personnes (hors hétellerie)

3. TYPE DE SOUTIEN

L’aide est accordée sous forme de subvention.

4. LIENS AVEC D'AUTRES REGLEMENTATIONS

Les aides sont attribuées dans le cadre de la réglementation nationale et européenne en vigueur, et le cas échéant,
dans le respect du régime d’aide d’Etat applicable.

Afin d’éviter tout risque de double financement par des fonds européens, le GAL effectuera un contréle croisé avec les
services gestionnaires des fonds européens (FEADER et FEDER) dés lors qu’un projet pourrait émarger a un des
dispositifs ou appel a projets gérés par les autorités compétentes.

5. BENEFICIAIRES

Publics et privés

6. DEPENSES ELIGIBLES (COUT ADMISSIBLES)

Dépenses éligibles Dépenses inéligibles

=  Frais salariaux, indemnités de stage, frais de fonctionnement |= Amortissement de biens neufs,
indirects par application d’un forfait de 15% des frais salariaux, =  Contribution en nature,

=  Déplacements, restauration, hébergement, =  Contrat de crédit-bail,

=  Equipement et matériel (prise en compte du matériel d’occasion sous |* Bénévolat (dans le cadre d’auto-
certaines conditions), construction),

=  Conseils, expertises juridiques, prestations, études préalables, = TVA (si elle est récupérée par le

=  Achat de terrain non bati dans la limite de 10% des dépenses de bénéficiaire),
travaux éligibles, = Construction / rénovation / extension de

= Achat de biens immeubles dans la limite de 10% des dépenses de ponts, tunnels, voies de communication
travaux éligibles, routiére, ferroviaire et fluviale,

= Retenues de garanties, = Infrastructures numériques fixes ou

=  Travaux hors VRD, mobiles,

=  Location, assurance, =  Etudes rendues obligatoires par la loi,

®  Frais de communication. " Mises aux normes.




7. CONDITIONS D'ADMISSIBILITE

1. Siouverture au public au moins 4 mois dans I'année, projet de valorisation qui en découle, destination pour une
ou plusieurs fonctions (culture, tourisme ou sport).

2. Siinscrits PDIPR, classés en catégorie Premium, entrant dans une opération collective d'amélioration qualitative de
|'offre de randonnée, ...

3. Siceux-ci prévoient des actions de promotion du territoire (a minima de I'intercommunalité siége de I'événement)
et des actions amont allant a la rencontre des jeunes, des femmes, des jeunes déscolarisés, des publics en insertion
et des jeunes en recherche d’emploi

8. ELEMENTS CONCERNANT LA SELECTION DES OPERATIONS

L’examen et la sélection des projets de cette fiche action feront I'objet de criteres définis par le comité de
programmation.

9. MONTANTS ET TAUX D'AIDE APPLICABLES

Enveloppe de la fiche action : 520 000 €

Taux d’aide publique de base :

e Maitrise d’ouvrage privée : 40%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 80%
¢ Maitrise d’ouvrage publique : 60%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 100%
e Maitrise d’ouvrage PETR P2A0O : 100% et aucun plafond

Taux de cofinancement FEADER : 80% de la dépense publique cofinancée

Plancher de I'aide FEADER : 2 000 € (portage privé) et 4 000 € (portage public)

Plafond de I'aide FEADER : 100 000 €

Sauf pour les hébergements touristiques : 7 500 € max. par hébergement insolite dans la limite de 5 hébergements / site
30 000 € max. pour les hébergements de groupe

10. INFORMATIONS SPECIFIQUES SUR LA FICHE ACTION

Suivi : indicateurs mobilisés pour évaluer le programme avec les cibles correspondantes

» Indicateurs de réalisation Cibles
- Nombre de projets aidés 20
- Nombre d’événements soutenus 10
» Indicateurs de résultats Cibles
- Nombre d’événements réalisés apres la réalisation du projet 10
- Nombre de nouvelles actions proposées apres la réalisation du projet 15
- Evolution de la surface naturelle du P2A0 0
- Evolution de la fréquentation touristique +10%
- Evolution de la durée de séjour sur le territoire +20%
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Date d’effet : 01/01/2023

Intervention : Préparation et mise en ceuvre d’activités de coopération

1. DESCRIPTION GENERALE ET LOGIQUE D'INTERVENTION

Contexte

Le programme LEADER permet d’accompagner des projets de coopération et favorise I'expérimentation. A travers cette
fiche action, le GAL P2A0 entend inciter les acteurs locaux a expérimenter, tester et déployer avec d’autres partenaires des
idées innovantes accompagnant les transitions du territoire dans les champs couverts par les fiches thématiques du
programme.
Il s’agit de soutenir les projets visant :
- laréalisation d’économies d’échelle en travaillant sur la mutualisation,
- la diffusion de bonnes pratiques, en accompagnant I'expérimentation, a travers I'’échange d’idées, le prototypage,
le test, le déploiement du processus et sa diffusion,
- I'accompagnement des acteurs locaux a mieux prendre en compte la nécessité d’adaptation au changement
climatique et d’atténuation du changement climatique en réfléchissant a plusieurs, en observant comment cela se
passe ailleurs et en essayant sur son territoire.

Un partenariat coopératif sera recherché de facon privilégiée avec les 3 autres pays ornais, au regard des nombreuses
interactions existant entre nos territoires et nos acteurs : |'apport d'acteurs ceuvrant a I'échelle départementale, les
nombreuses problématiques partagées (vieillissement de la population, départ des jeunes, besoins de renouvellement des
actifs, ...) et les opportunités de mobilisation de ressources communes peuvent étre des points d'appui majeurs pour
co-construire et accompagner des projets de coopération permettant d'imaginer et de déployer des solutions et des outils
nouveaux, au service de tous.

Effets attendus

- Maintien voire augmentation des emplois en agriculture

- Maintien voire augmentation du nombre d’ouvriers

- Baisse du chémage notamment chez les jeunes

- Baisse du nombre de 15-24 ans sans emploi et sans diplome

- Augmentation de la part de cadres

- Augmentation de la part de production des énergies renouvelables

- Création de nouvelles filieres pourvoyeuses d’emplois qualifiés, valorisant et préservant les ressources
environnementales

- Maintien du niveau de PME / TPE

2. TYPE ET DESCRIPTION DES OPERATIONS

A travers cette fiche action, il s’agit de soutenir :

- des études et des schémas de développement,

- des actions d’information, de sensibilisation et de conseil,

- des actions de mise en réseau,

- des actions de valorisation du territoire,

- des actions d’échanges d’expériences et de bonnes pratiques.

3. TYPE DE SOUTIEN

L’aide est accordée sous forme de subvention



4. LIENS AVEC D'AUTRES REGLEMENTATIONS

Les aides sont attribuées dans le cadre de la réglementation nationale et européenne en vigueur, et le cas échéant, dans
le respect du régime d’aide d’Etat applicable.

Afin d’éviter tout risque de double financement par des fonds européens, le GAL effectuera un controle croisé avec les
services gestionnaires des fonds européens (FEADER et FEDER) dés lors qu’un projet pourrait émarger a un des dispositifs
ou appel a projets gérés par les autorités compétentes.

5. BENEFICIAIRES

Publics et privés

6. DEPENSES ELIGIBLES (COUT ADMISSIBLES)

Dépenses éligibles

Frais salariaux, indemnités de stage, frais de fonctionnement
indirects par application d’un forfait de 15% des frais salariaux
Déplacements, restauration, hébergement,

Equipement et matériel (prise en compte du matériel
d’occasion sous certaines conditions)

Conseils, expertise juridique, prestations, études préalables
Location, assurance

Cachet d’artistes

Frais de communication

Dépenses inéligibles

=  Amortissement de biens neufs,

= Contribution en nature,

=  Contrat de crédit-bail,

=  Bénévolat (dans le cadre d’auto-construction),
= TVA (sielle est récupérée par le bénéficiaire),
=  Etudes rendues obligatoires par la loi,

=  Mises aux normes

7. CONDITIONS D'ADMISSIBILITE

Néant

8. ELEMENTS CONCERNANT LA SELECTION DES OPERATIONS

L'examen et la sélection des projets de cette fiche action feront I'objet de critéres définis par le comité de
programmation.

9. MONTANTS ET TAUX D’AIDE APPLICABLES

Enveloppe FEADER sur la fiche action : 60 000 €

Taux d’aide publique de base : 60%. Si réponse a plusieurs critéres de bonification : jusqu’a 100%.
Taux de cofinancement FEADER : 80% de la dépense publique cofinancée

Plancher de I'aide FEADER : 2 000 €
Plafond de I'aide FEADER : aucun

10. INFORMATIONS SPECIFIQUES SUR LA FICHE ACTION

Suivi : indicateurs mobilisés pour évaluer le programme avec les cibles correspondantes

» Indicateurs de réalisation Cibles
- Nombre de projets de coopération engagés 2
- Nombre de partenariats mobilisés 10
» Indicateurs de résultats Cibles
- Nombre d’actions de communication réalisées 2
- Nombre de bénéficiaires 20
- Nombre de GAL impliqués 4
- Nombre de projets engageant la réalisation de nouveaux projets 1
- Nombre de nouveaux réseaux d’acteurs créés 4




Pays d'Argentan
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Date d’effet : 01/01/2023

Intervention : Soutien au fonctionnement et a I’'animation du GAL

Contexte

Les acteurs locaux concertés dans le cadre de I'élaboration de la candidature LEADER 2023 - 2027 affirment que
le programme LEADER n’est pas un outil financier classique. C'est un dispositif a mobiliser pour expérimenter,
tester, innover, répondre a un besoin du territoire par la proposition et la mise en ceuvre de solutions adaptées
et transférables mais également pour accompagner le territoire vers les transitions et pour oser innover.

LEADER est néanmoins percu comme un dispositif complexe, c’est pour cette raison que le GAL P2A0 propose un
service de proximité a travers le déploiement d’une ingénierie suffisante et expérimentée, la mise en place d’une
communication positive et attractive et le recours a des prestataires extérieurs afin d’'informer les acteurs locaux,
gu’ils soient élus, techniciens, porteurs de projets des enjeux de la transition. Le GAL P2AO compte s’inspirer du
programme d’accompagnement a I’élaboration de la candidature LEADER proposé par la Région Normandie en
2022 pour informer, sensibiliser et ainsi faire évoluer les pratiques vers un territoire résilient (formation au design
de services, travaux du GIEC, ...).

Effets attendus

- Accompagner la mise en place de nombreux projets
- Faire évoluer les pratiques en termes d’aménagement du territoire et de développement local
- Développer de nouveaux partenariats pour dynamiser le territoire et répondre a ses besoins

- Animation et gestion du programme LEADER
- Prestations extérieures, communication
- Veille territoriale, benchmark

L'aide est accordée sous forme de subvention

Les aides sont attribuées dans le cadre de la réglementation nationale et européenne en vigueur.

PETR P2AO (structure porteuse du GAL)



Dépenses éligibles Dépenses inéligibles

= Frais salariaux, indemnités de stage, frais de ® Amortissement de biens neufs,

fonctionnement indirects par application d’un forfait de = Contribution en nature,

15% des frais salariaux, = TVA (si elle est récupérée par le
= Déplacements, restauration, hébergement, bénéficiaire),
=  Equipement et matériel, =  Etudes rendues obligatoires par la loi,
= Conseils, prestations, études préalables, = Mises aux normes.

= |ocation, assurance,
®  Frais de communication.

Néant

Néant

Enveloppe FEADER sur la fiche action : 470 000 €

Taux maximum d’aide publique : 100%

Taux de cofinancement FEADER : 80% de la dépense publique cofinancée
Plancher de I'aide FEADER : 2 000 €

Plafond de I'aide FEADER : aucun

Suivi : indicateurs mobilisés pour évaluer le programme avec les cibles correspondantes

Indicateurs de réalisation
- Nombre de projets accompagnés
- Nombre de réunions de comité de programmation
- Nombre de fiches préalables déposées
- Nombre d’avis d’opportunité favorables
- Nombre d’avis d’opportunité défavorables
- Nombre de formulaires de demande d’aide déposés
- Nombre de projets inéligibles
- Nombre de projets sélectionnés
- Nombre de dossiers abandonnés avant la sélection
- Nombre de dossiers abandonnés aprés la sélection
- Nombre d’emplois affectés a LEADER dans le GAL en ETP
- Nombre de formations suivies par I'équipe du GAL
- Nombre d’actions de communication / sensibilisation / information menées par le GAL

Indicateurs de résultats
- Evolution de la consommation des enveloppes (sélection, programmation, paiement)

- Nombre de nouvelles missions / actions / études confiées a la structure porteuse du GAL

- Evolution de la population, des services, de la structure économique, de I’environnement

Cibles

95
20
85
85
10
85
0
85
5
5
2
10
5

Cibles

Objectifs annuels et finaux
atteints

4

Augmentation ou maintien
de population
Maintien des différents
niveaux de services
Environnement préservé



